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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)  ประจำปี การศึกษา 2564 

คำนำ 
 
 ตามพระราชบัญญัติแหงชาติ พ.ศ.2542 (แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2545) ระบุใหหนวยงานตนสังกัด
และสถานศึกษาจัดใหมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและถือวาการประกันคุณภาพการศึกษา ตองดําเนินการ 
อยางตอเนื่อง โดยจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ใหเสนอตอหนวยงาน ตนสังกัดและเสนอ 
ตอสาธารณชน เพ่ือนําไปสูการพัฒนามาตรฐานการศึกษาเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ที่ระบุใหสถานศึกษา แตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให เปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับและ
ประเภทการศึกษา ที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด พรอมทั้งจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
ที่มุงเน้นคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนที่กําหนดไว  จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา พร้อมทั้งติดตามผลการดําเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กํากับดูแล
สถานศึกษาเปนประจําทุกป 
 เอกสารรายงานประจําปของโรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร ปีการศึกษา 2564 
ฉบับนี้ประกอบดวยสวนสําคัญ คือ บทสรุปของผูบริหารสถานศึกษา สวนที่ 1 ขอมูลพื้นฐาน สวนที่ 2 ผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา สวนที่ 3 สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา และภาคผนวก 
 โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร ขอขอบคุณคณะกรรมการการดําเนินงานและ              
ผู ้เกี ่ยวข้องทุกฝายทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ที ่มีส วนรวมในการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (SAR) ฉบับนี้ และหวังเป็นอย่างยิ่งวารายงานฉบับนี้ จะเปนประโยชนตอการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา และเปนฐานขอมูลในการกําหนดนโยบายการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและ         
หนวยงานที่เกี่ยวของ ตลอดจนเพื่อประโยชนในการรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก จากสํานักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ตอไป 

 
 
 
 
 
 
       (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอ้ือมพร หลินเจริญ) 
                                  รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการ 
                             โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 
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ส่วนที่ 1  บทสรุปของผู้บริหาร 

 
ชื่อโรงเรียน  โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร  

(Naresuan University Demonstration School) 
รหัสสถานศึกษา 1465011102 
ที่ตั้งสถานศึกษา โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร มหาวิทยาลัยนเรศวร  

99 หมู่ 9 ตำบลท่าโพธิ์ อำเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 65000 
หมายเลขโทรศัพท์ งานวิชาการ 055-968866    งานธุรการ 055-968867 

งานพัสดุ 055-968868, 055-968872                  งานอำนวยการ 055-968869 
          งานสนับสนุนการเรียนรู้ 055-968870, 055-968871 งานการเงิน 055-968873 
E-Mail   nuds@nu.ac.th 
เว็บไซต์ https://www.nuds.nu.ac.th/ 
 https://www.facebook.com/info.nuds/ 
ผู้บริหารโรงเรียน   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอ้ือมพร หลินเจริญ 
จำนวนครูและบุคลากร   36 คน จำแนกเป็น ผู้บริหาร 3 คน ครูผู้สอนระดับอนุบาล 12 คน  

ครูผู้สอนระดับประถมศึกษา 12 คน และ บุคลากรสายสนับสนุน 9 คน  
จำนวนเด็ก   รวม 297 คน จำแนกเป็น ระดับปฐมวัย (อนุบาล 1-3) 150 คน  

ระดับประถมศึกษา(ประถมศึกษาปีที่ 1-3) 147  คน  

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ 

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  ระดับ  ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ (ระดับ 4) 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ (ระดับ 4) 
มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั ดีเลิศ (ระดับ 4) 

 
 
 
 

https://www.nuds.nu.ac.th/
https://www.facebook.com/info.nuds/
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 โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร หรือชื่อเดิมโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 
(ปฐมวัยและประถมศึกษา) ได้ก่อตั้ง เมื่อปี พ.ศ.2562 และได้ดำเนินการพัฒนาสร้างความเข้มแข็งของระบบการศึกษา
ให้พร้อมกับการประเมินคุณภาพภายในตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 

1. กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยให้เหมาะสมกับสภาพบริบท ปัญหาและความต้องการ โดยเน้นการมีส่วนร่วมกับทุก
ภาคส่วน พร้อมประกาศให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรับทราบโดยทั่วกัน 

2. จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาที่กำหนด 

3. จัดทำโครงสร้างบริหารที่ชัดเจน โดยกำหนดเป็นโครงสร้างการบริหาร 3 งาน ได้แก่ งานอำนวยการ งานวิชาการ 
และงานสนับสนุนการเรียนรู้  

4. จัดทำโครงการเพื่อส่งเสริมพัฒนาทั้ง 4 ด้าน ด้านร่างกาย อารมณจ์ิตใจ สังคม และสติปัญญา 
5. ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรในโรงเรียนเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเอง เพ่ือให้เกิดความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติ

หน้าที่ 
 
         ผลการดำเนินงาน 

1. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  ดีเลิศ 
2. หลักฐานสนับสนุน : ครูมีความรู้และมีทักษะในการจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้เพราะครูมีความมุ่งมั่นตั้งใจ 

ในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยเข้ารับการอบรมและฝึกทักษะในการดูแลเด็ก และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้กับ
เด็ก รวมทั้งพัฒนา mindset ในการทำหน้าที่ครู ทักษะที่ได้จากการพัฒนาตนเองได้นำมาพัฒนาการเรียนการสอนที่
สอดคล้อง มีการจัดโครงการบูรณาการทางภาษา และพัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ และสังคม และด้านวิชาการ
ให้กับเด็กโดยคำนึงถึงพัฒนาการตามช่วงวัยและความสุข ทั้งนี้ในห้องเรียนได้มีสิ่งสนับสนุนที่พร้อม ทั้งในสาธารณูปโภค
และอุปกรณ์การเรียนการสอน สื่อ เทคโนโลยี มีความพร้อมด้านสัญญาณ Internet สามารถใช้จัดการเรียนการสอนได้     
ทุกห้องเรียน มีเครื่องคอมพิวเตอร์ หนังสือเรียน หนังสือเสริม สื่อวัสดุอุปกรณ์เพียงพอกับ เด็ก อีกทั้งสภาพแวดล้อมทั้ง
ภายนอกห้องเรียนที่สะอาด ร่มรื่น ภายในห้องเรียนมีระเบียบ สะอาดเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ เด็ก มีการนิเทศติดตาม
ผลการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบพร้อมทั้งให้คำแนะนำ และช่วยเหลือกับครูผู้สอนอย่างเป็นกัลยาณมิตร ส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมในการคิด การตัดสินใจและรับผิดชอบร่วมกัน มีการริเริ ่มโครงการพัฒนาเด็กที่สร้างสรรค์ ทำให้เด็กมี
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน เหมาะสมตามวัยและมีลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามเป้าหมาย   ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลสำเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน และจากผลการประเมินสรุปว่าได้
ระดับดีเลิศ ดังนี้  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก อยู่ในระดับดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ อยู่ในระดับดีเลิศ  
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3. จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาของโรงเรียน 
จุดเด่น 
1) โรงเรียนมีการเรียนการสอนโดยใช้หลักสูตรสถานศึกษาแบบสองภาษา (ไทย-อังกฤษ) ที่เป็นไปตาม

มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย 
2) โรงเรียนมีการสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอนผ่านสื่อเทคโนโลยี และพัฒนาโปรแกรมสื่อการสอน

ออนไลน์ เพ่ือพัฒนาคุณภาพเด็กทั้งในดานรางกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปญญา อยางรอบดาน 
สมดุลตามวัยและสอดคล้องสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา-19 

จุดที่ควรพัฒนา  
1) การพัฒนาแผนปฏิบัติราชการประจําป  ที่เกิดจากการมีสวนรวมของผูบริหาร คณะครู เด็กและ

ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา  
2) การพัฒนาครูใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพมากขึ้น ในการสอนด้วยหลักสูตรสองภาษา และส่งเสริม

การทำวิจัยในชั้นเรียน 
3) สร้างการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองอย่างต่อเนื่อง และมีระบบการสื่อสารและรับฟังผลสะท้อนจาก

ผู้ปกครอง  
4) สร้างประสบการณ์ให้เด็กได้เป็นผู้สื่อสารและถ่ายทอดสู่สังคมและชุมชนภายนอกได้อย่างภาคภูมิใจใน

งาน Open Class ของสถานศึกษา 
4. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น :  

แผนปฏิบัติงานที่ 1 บริหารโดยการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วนเพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน
สมวัย และมีความพร้อมในการศึกษาในขั้นต่อไป 

แผนปฏิบัติงานที่ 2 ส่งเสริมให้มีการจัดประสบการณ์เรียนการสอนแบบบูรณาการโครงงานต่าง  ๆ 
เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้ศึกษาค้นคว้าหาคำตอบด้วยตนเอง โดยใช้การสื่อสารและได้เรียนรู้จากการทดลองและลงมือปฏิบัติ
จริง รู้จักคิดแก้ปัญหา และเกิดความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งที่ได้เรียนรู้ 

แผนปฏิบัติงานที่ 3 ส่งเสริมการเรียนรู้และการเป็นผู้นำทางวิชาการของครู ด้วยกระบวนการสร้าง
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC การสนับสนุนการทำวิจัยในชั้นเรียน และการนิเทศชั้นเรียนจากความร่วมมือของคณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อให้ครูผู้สอนมีการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  

 
 
 
  



ส่วนที่ 2 ผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา 
 

1. ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา                        
1.1 ชื่อโรงเรียน   โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร  

  (Naresuan University Demonstration School) 
1.2 รหัสสถานศึกษา  1465011102 
1.3 ที่ตั้งสถานศึกษา โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร มหาวิทยาลัยนเรศวร  

99 หมู่ 9 ตำบลท่าโพธิ์ อำเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 65000 
1.4 เว็บไซต์  https://www.nuds.nu.ac.th/ 
  https://www.facebook.com/info.nuds/ 
1.5 จำนวนครูและบุคลากร 36 คน จำแนกเป็น ผู้บริหาร 3 คน ครูผูส้อนระดับอนุบาล 12 คน  

ครูผู้สอนระดับประถมศึกษา12 คน และบุคลากรสายสนับสนุน 9 คน  
1.6 จำนวนเด็ก   รวม 297 คน จำแนกเป็น ระดับปฐมวัย (อนุบาล 1-3)  150 คน  

ระดับประถมศึกษา (ประถมศึกษาปีที่ 1-3) 147  คน  
  

                             1.7 ประวัติโรงเรียน      
โรงเรียนก่อตั้งขึ้นโดยโครงการที่ริเริ่มในปี พ.ศ.2562 ตามแนวคิดของท่านอธิการบดี ศาสตราจารย์(พิเศษ) 

ดร.กาญจนา เงารังษี ที่ต้องการปฏิรูปการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา ให้บรรลุเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (SDG 4.1 และ 4.2) ตามปฏิญญาอินชอน (Incheon Declaration) ที่รัฐบาลของประเทศไทยได้ร่วมลง
นามกับสหประชาชาติเมื่อปี พ.ศ.2558 (ค.ศ.2015) โดยได้รับการสนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 
(วช.) ในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 - 2563 เป็นเงิน 2 ล้านบาท ให้ทำการวิจัยและพัฒนาหลักสูตรบูรณาการภาษาไทย
และภาษาอังกฤษในชั้นอนุบาล โดยมุ่งเน้นให้ครูไทยเป็นผู้สอน  

ปีการศึกษา 2562 เปิดสอนระดับอนุบาล 1 เพียงระดับชั้นเดียว มี เด็กจำนวน 40 คน โดยรับบุตรของบุคลากร
มหาวิทยาลัยนเรศวรเข้าศึกษาเพ่ือเป็นสวัสดิการให้กับบุคลากร 
 ปีการศึกษา 2563 เปิดสอนระดับอนุบาล 1 อนุบาล 2 และระดับประถมศึกษาปีที่ 1 มีเด็กจำนวน 130 คน 
 ปีการศึกษา 2564 เปิดสอนระดับอนุบาล 1 - 3 และประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 มเีด็กจำนวน 297 คน 
โดยมีผู้บริหารโรงเรียน ดังนี้ 
 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุดากาญจน์ ปัทมดิลก  รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการ 
 2. รองศาสตราจารย์ ดร.วรินทร บุญยิ่ง   รักษาการในตำแหน่งรองผู้อำนวยการ 
 3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัตนชฎาวรรณ อยู่นาค  รักษาการในตำแหน่งรองผู้อำนวยการ 
 4. รองศาสตราจารย์ ดร.ฉันทนา จันทร์บรรจง  ผู้ทรงคุณวุฒิพิเศษประจำโรงเรียน 
 5. รองศาสตราจารย์ ดร.ภาณุวัฒน์ ภักดีวงศ์  ที่ปรึกษาประจำโรงเรียน 
 6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทักษ์ อุดมรัตน์   ที่ปรึกษาประจำโรงเรียน 

https://www.nuds.nu.ac.th/
https://www.facebook.com/info.nuds/
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ปัจจุบัน โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวรได้เป็นหน่วยงานภายใต้สังกัดคณะศึกษาศาสตร์ 
ซึ่งเป็นแหล่งร่วมผลิตบัณฑิตทางวิชาชีพครู พัฒนาวิจัยและนวัตกรรมทางการศึกษา และกระบวนการเรียนรู้ที่ก่อให้เกิด
ปัญญาบนฐานการวิจัย ส่งเสริมโรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นต้นแบบในการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

1.8 ตราสัญลักษณ์และสีประจำโรงเรียน 
ตราสัญลักษณ์ 
ออกแบบโดยได้รับแรงบันดาลใจจากสัญลักษณ์มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยปรับให้ช้างมีลักษณะน่ารัก เหมาะสมกับระดับ

อนุบาลและประถมศึกษา เลือกนำรูปทรงของกลีบดอกบัวและโบว์มาใช้ออกแบบเป็นหูช้าง รวมทั้งยังออกแบบให้มีลักษณะทันสมัย 
เรียบง่าย สื่อสารชัดเจน และยังแฝงความเป็นไทยอีกด้วย 
 
 
 
 

 

 

 

สีประจำโรงเรียน 

สีส้มเทา สีเดียวกับมหาวิทยาลัยนเรศวร   

 

 

 

1.9 แผนผังโรงเรียน  

โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร ตั้งอยู่เลขที่ 99 หมู่ 9 ถนนพิษณุโลก-นครสวรรค์ ตำบลท่าโพธิ์ 
อำเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 

ในปีการศึกษา 2564 มีเด็กตัง้แตร่ะดับชั้นอนุบาล 1 ถงึระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยแบ่งเป็น 2 อาคารเรียน ประกอบ
ไปด้วย ระดับชั้นอนบุาล 1-3 ใชอ้าคารปราบไตรจักร 1 และระดับชั้นประถมศกึษาปีที่ 1 - 3 ใช้อาคารปฏิบัติการช้างน้อยในปัจจุบนั 
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1) ผังอาคารปราบไตรจักร 1 
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2. การบริหารจัดการแนวทางการจัดการศึกษา 
2.1 ค่านิยม     โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร มีค่านิยมหลักที่สอดคล้องกับแนวทาง   

การบริหารจัดการและเป้าหมายของมหาวิทยาลัยนเรศวร ในด้านการผสมผสาน (Hybrid) การเป็นหุ้นส่วน (Partnership) 
และการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ (Quality) โดยมุ่งให้เกิด 5Hs ในตัวเด็ก และ 3Is ในองค์กร ได้แก่ 

Head   เด็กที่มีสติปัญญาเฉลียวฉลาด   
Heart   เด็กที่มีคุณธรรมและจริยธรรม    
Hand   เด็กที่ช่วยเหลือตนเองและทำงานเป็นทีมได้  
Health   เด็กที่มีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่แข็งแรงสมบูรณ์ 
Happiness  เด็กที่มีความสุข พ่ึงตนเองได้ 
Integrity  องค์กรทีมี่ความถูกต้อง เป็นธรรม ซื่อสัตย์สุจริต 
Innovative  องค์กรแห่งนวัตกรรม 
International  องค์กรที่มีความเป็นสากล 

2.2 อัตลักษณ์   สังคมแห่งการเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วม โดยใช้กิจกรรมบูรณาการทางภาษา และมีนวัตกรรมด้วย
กระบวนการวิจัยเป็นฐาน 

2.3 เอกลักษณ์     เรียนรู้อย่างยั่งยืน เข้าถึงนวัตกรรม ผู้นำทักษะชีวิตอย่างมีคุณธรรม 
2.4 ปรัชญา     การศึกษาเด็กปฐมวัยเป็นการพัฒนาอย่างเป็นองค์รวม โดยการอบรมเลี้ยงดูของพ่อแม่ ผู้ดูแล

เด็ก ครู  
2.5 วิสัยทัศน์  โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นโรงเรียนต้นแบบการจัดการศึกษา

จัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล (World Class Standard) มุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการบนพื้นฐาน
ความเป็นไทย ตั้งแต่ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป  

2.6 พันธกิจ     โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร มีพันธกิจที่สอดคล้องกับพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยนเรศวร ในด้านการวิจัยและพัฒนา และการให้บริการทางวิชาการแก่สังคม โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้  

1) พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เป็นต้นแบบที่ดีในการพัฒนาเด็กอนุบาลและ
ประถมศึกษา ให้มีพัฒนาการที่เต็มศักยภาพของเด็กแต่ละคนและมีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์ 
และสังคม สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ.2560 พระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ.2562 
พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ.2545 และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 (แก้ไขเพ่ิมเติม) 
และสอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาของชาติ  

2) พัฒนาครูและบุคลากรของโรงเรียนให้สามารถร่วมดำเนินการพัฒนาหลักสูตรและรับผิดชอบการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ตามพันธกิจข้อ 1 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

3) ประสานสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดกับพ่อแม่ผู ้ปกครองเด็ก บุคลากรและนิสิตของมหาวิทยาลัยนเรศวร รวมทั้ง
ประชาชนทั่วไป เพื่อเสริมสร้างการมีส่วนร่วมอย่างเข้มแข็งในการพัฒนาเด็กตามเจตนารมณ์ของหลักสูตรสถานศึกษา 
และสนับสนุนการพัฒนาสิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ของเด็ก 
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4) ดำเนินการและ/หรือร่วมดำเนินการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร สื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอน เทคโนโลยี
การศึกษา และการบริหารจัดการทางการศึกษา ที่ส่งผลให้เกิดการพัฒนาตามข้อ 1, 2 และ 3 

 
2.7 ข้อมูลบุคลากร  

ตำแหน่งบุคลากร จำนวนบุคลากร 
ต่ำกว่าปริญญาตีรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก อัตรา 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา 
ผู้อำนวยการโรงเรยีน - - - 1 1 
รองผู้อำนวยการ - - - 2 2 
2. ผู้สอน 
ครูระดับชั้นอนุบาล - 12 - - 12 
ครูระดับชั้นประถมศึกษา - 12 - - 12 
3. บุคลากรสายสนับสนนุ 
เจ้าหน้าท่ี 1 6 4 - 11 

รวม - 30 4 3 38 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทบุคลากร จำนวน ร้อยละ 

พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินแผ่นดิน) 6 คน 15.79 

พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินรายได้) 32 คน 84.21 

รวมทั้งสิ้น 38 คน 100.00 
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ตำแหน่งบุคลากรครู วุฒิการศึกษา 
กศ.บ./ค.บ. 

ปฐมวัย 
กศ.บ./ค.บ. 

ประถมศึกษา 
กศ.บ./ค.บ. 

 
วท.บ. ศศ.ม. กศ.ม. 

2. ผู้สอน  
ครูระดับชั้นอนุบาล  
(12 คน) 

12 - - -   

ครูระดับชั้นประถมศึกษา 
(12 คน) 

- 1 8 
คณิตศาสตร์ (1) 
วิทยาศาสตรท์ั่วไป (1) 
ชีววิทยา (1) 
พลศึกษา (1) 
ภาษาอังกฤษ (2) 
ภาษาไทย (2) 

1 
คณิตศาสตร์ 
+ ป.บัณฑิต  

1 1 

 
 

2.8 โครงสร้างหน่วยงาน  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

งานอำนวยการ งานวิชาการ งานสนับสนนุการเรียนรู้ 
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2.9 โครงสร้างบุคลากร  
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2.10 ข้อมูลเด็ก  

  
 

 
 

2.11 ข้อมูลโครงสร้างหลักสูตรของสถานศึกษา 
โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร ในปีการศึกษา 2564 หรือปีงบประมาณ พ.ศ.2564 - 

2565 ตามความต้องการของผู้รับบริการและนโยบายของมหาวิทยาลัยนเรศวร คือ จัดการศึกษาระดับอนุบาล หรือ
ปฐมวัย สำหรับเด็กอายุ 3 - 6 ปี และประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 สำหรับเด็กอายุ 6 ปีบริบูรณ์ ถึง 9 ปี ในลักษณะเป็น
ห้องปฏิบัติการ (Laboratory School) เพื ่อให้เป็นต้นแบบสำหรับการเรียนการสอนแบบสองภาษา (ไทย -อังกฤษ)  
ในระดับอนุบาล และสอนแบบพหุภาษาในระดับประถมศึกษา ที่มีมาตรฐานระดับชาติที่มุ่งสู่ระดับสากล ตามมาตรฐาน
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ.2560 มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ.2562 และมาตรฐานหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 ระดับประถมศึกษา (และแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2560) และตามเกณฑ์การทดสอบ
ความสามารถในการอ่านเบื้องต้น (Reading Test–RT) เกณฑ์การทดสอบความสามารถในการอ่านเขียนและเลขคณิต 
(National Test–NT) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ใช้ทดสอบเด็กชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และ 3 
และมุ่งให้เด็กอนุบาลและนักเรียนมีพัฒนาการที่สมดุลทุกด้าน มีทักษะชีวิต และทักษะการคิดและการเรียนรู้ที่เหมาะสม

ระดับช้ัน จ ำนวนห้อง นักเรียนชำย นักเรียนหญิง รวมนักเรียน เฉล่ียต่อห้อง
อนุบาล 1 2 25 25 50 25.00
อนุบาล 2 2 19 31 50 25.00
อนุบาล 3 2 28 22 50 25.00
รวมระดับช้ันอนุบำล 6 72 78 150 25.00
ประถมศึกษาปีท่ี 1 2 17 33 50 25.00
ประถมศึกษาปีท่ี 2 2 34 15 49 24.50
ประถมศึกษาปีท่ี 3 2 24 24 48 24.00
รวมระดับช้ันประถมศึกษำ 6 75 72 147 24.50

รวมท้ังส้ิน 12 147 150 297 24.75
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กับการพัฒนาเป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพระดับสากล ทั้งนี้ เพื่อให้สามารถศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาของโรงเรียน
มัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวรได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีความเป็นเลิศทั้งด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาไทย
และภาษาต่างประเทศ ในอัตราค่าเล่าเรียนต่ำ เพื่อให้เป็นสวัสดิการสำหรับบุตรบุคลากรของมหาวิทยาลัยนเรศวร และ
ให้บริการกับเด็กทั่วไป รวมทั้งร่วมมือกับหน่วยงานอื่น ๆ ในการวิจัยและพัฒนาทางการศึกษา เพื่อให้เป็นต้นแบบของ
ระบบการศึกษาท่ีก้าวทันการเปลี่ยนแปลง ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของชาติ 

 
โครงสร้างการจัดการเรียนรู้ในระดับปฐมวัย 

 
 

 

2.12 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาและผลการทดสอบระดับชาติ  
ผลประเมินด้านพัฒนาการของเด็กในระดับปฐมวัย ปี 2564 

         

               ชั้น 
  จำนวน 

อนุบาล1 อนุบาล2 อนุบาล3 รวม 
ร้อยละ 

  การประเมินพัฒนาการ (ระดับดี ขึ้นไป) 50 50 50 150 
ด้านร่างกาย 40 41 40 121 80.67 
ด้านอารมณ์-จิตใจ 40 41 40 121 80.67 
ด้านสังคม 38 40 42 120 80.00 
ด้านสติปัญญา 40 40 40 120 80.00 

เฉลี่ยรวม 4 ด้าน  39.5 40.5 40.5 120.5 80.33 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของเด็กในระดับชั้นประถมศึกษา 
 

         

               ชั้น 
  จำนวน 

ป.1 ป.2 ป.3 รวม 
ร้อยละ 

    รายวิชา 50 49 48 147 
ภาษาไทย 7 15 7 49 51.58 

คณิตศาสตร ์ 7 11 7 46 48.42 
วิทยาศาสตร์ 8 11 7 51 53.68 
สังคมศึกษา 9 21 8 56 58.95 

ประวัติศาสตร์ 15 21 12 68 71.58 
สุขศึกษาฯ 12 19 10 74 77.89 

ศิลปะ 10 20 10 70 73.68 
การงานอาชีพ 14 19 10 79 83.16 
ภาษาอังกฤษ 8 12 8 51 53.68 
อาเซียนศึกษา 15 22 12 82 86.31 
หน้าที่พลเมือง บูรณาการ 36 85.71 
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15 
 

 

 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)  ประจำปี การศึกษา 2564 

2.13 แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา (จำนวนครั้ง/ปีการศึกษา) 

 
 การใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา (จำวนครั้ง/ปีการศึกษา) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แหล่งเรียนรู้  /ชั้น อ.1 อ.2 อ.3 ป.1 ป.2 ป.3 

ห้องสมุด - - - 40 40 40 

ห้องปฏบิัติการวิทยาศาสตร์ - - - 40 40 40 

ลานกิจกรรมอเนกประสงค์  - - - 200 200 200 

สนามเด็กเล่นกลางแจ้ง 80 80 80 80 80 80 

ห้อง play to learn 40 40 40 - - - 

สนามเด็กเล่นในร่ม 200 200 200 - - - 

แหล่งเรียนรู้  /ชั้น อ.1 อ.2 อ.3 ป.1 ป.2 ป.3 

พิพิธภัณฑ์บ้านจ่าทวี จังหวัดพิษณุโลก - - - 1 - - 

วัดเสาหิน จังหวัดพิษณุโลก 1 1 1 1 1 1 

วัดวังหิน จังหวัดพิษณุโลก - - - 1 1 1 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 4 4 4 20 20 20 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร - - - 20 20 20 

คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 4 4 4 2 2 2 

คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 4 4 4 20 20 20 

ศูนย์วิทยาศาสตร์เพ่ือการศึกษา จ.พิษณุโลก - - - 1 1 1 
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2.14 ชุมชนโดยรอบสถานศึกษา 
โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร ตั้งอยู่ในเขตมหาวิทยาลัยและบริหารงานโดยบุคลากร

ของมหาวิทยาลัย ซึ่งเอื ้อให้เกิดการร่วมงานกับหน่วยงานอื่น ๆ ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็ก ได้แก่ 
โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อประสานเรื่องแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่ เหมาะสม เพื่อส่งต่อเด็กที่จบ
การศึกษาคณะต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัย อาทิ คณะแพทยศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ คณะมนุษย์
ศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ศิลปะ และการออกแบบ ฯลฯ เพ่ือให้บริการจิตอาสาด้านการเรียน
การสอน นอกจากนี้ยังได้รับความร่วมมือจากวัดเสาหิน และวัดวังหิน จังหวัดพิษณุโลก ที่เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านชุมชนและ
วัฒนธรรมให้กับเด็ก 

สภาพชุมชนรอบโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ บ้าน วัด ร้านค้า พิพิธภัณฑ์ผ้า ศูนย์กีฬา สวนสุขภาพของมหาวิทยาลัย 
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร คณะ และหน่วยงานต่าง ๆ ในสังกัดของมหาวิทยาลัย ดังนั้นชุมชนโดยรอบจึงประกอบ
อาชีพที่เก่ียวข้องกับมหาวิทยาลัย และมีผู้ประกอบการร้านอาหาร ซึ่งมีความหลากหลายทางศาสนาและวัฒนธรรม แหล่ง
ชุมชนท่าทองที่อยู่รอบนอกมหาวิทยาลัย มีอาชีพหลักของคนในชุมชนคือทำเกษตรกรรม และทำการค้า สามารถเดินทาง
ภายในมหาวิทยาลัยได้โดยใช้รถไฟฟ้า shuttle bus ของมหาวิทยาลัยหรือรถกอล์ฟ  
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3. ผลการประเมินระดับปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ 
 

กระบวนการพัฒนา (ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง)  
 กระบวนการพัฒนา  
 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ มีจำนวน 121 คน 
คิดเป็นร้อยละ 80.67 ระดับคุณภาพ ดีเลิศ เนื่องจากโรงเรียนได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย 
โดยการจัดให้เด็กปฐมวัยได้รับประทานอาหารกลางวันให้ครบทั้ง 5 หมู่ ให้เด็กได้รับอาหารเสริม (นม) ทุกคนทุกวัน และมี
การชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูง ภาคเรียนละ 2 ครั้ง มีการจัดกิจกรรมโครงการเรียนรู้เรื่องความสะอาด ตรวจสุขภาพร่างกาย 
สุขภาพฟัน โดยได้รับความร่วมมือจากคณะแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ในการตรวจสุขภาพ
ร่างกาย ตรวจสุขภาพฟัน และความรู้ด้านสุขภาพต่าง ๆ การรักษาความสะอาดและการดูแลร่างกาย โดยได้บูรณาการ
สอดแทรกในกิจวัตรประจำวัน เช่น การล้างมือ การแปรงฟัน การรับประทานอาหาร และกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมประจำวัน 
ได้แก่ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรีกิจกรรมกลางแจ้ง และ
เกมการศึกษา   
 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้  มีจำนวน 121 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 80.67 ระดับคุณภาพ ดีเลิศ โรงเรียนได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทางจิตใจและอารมณ์สมวัย 
โดยสอดแทรกในกิจกรรมหลักประจำวัน 6 กิจกรรม การเล่นเสรีอย่างเป็นธรรมชาติ การเล่นแบบ role-play ที่มีคุณค่าทาง
อารมณ์ ทำให้เด็กได้รับความสนุกสนานเพลิดเพลินมีอารมณ์เบิกบานแจ่มใส มีจิตใจที่มั่นคง มองโลกในแง่ดี และยังทำให้เด็ก
เกิดความเชื่อมั่นในตนเอง รวมถึงการฟังนิทานที่ส่งเสริมความเข้าใจทางอารมณ์ ร่วมกับการจัดกิจกรรมให้เด็กปฐมวัยได้
เรียนรู้การควบคุมอารมณ์ เช่น กิจกรรมทางศาสนา กิจกรรมที่มีการต่อคิว การรอคอย การแบ่งปัน และการปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ  
 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม จำนวน 120 คน คิดเป็นร้อยละ 
80.00 ระดับคุณภาพ ดีเลิศ โรงเรียนได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการทางสังคม  โดยมีการสอดแทรกในกิจกรรม
ประจำวัน เช่น กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ กิจกรรมพี่ไหว้น้อง กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระก่อนนอน  กิจกรรมหลัก
ประจำวัน 6 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรม
เสรี กิจกรรมกลางแจ้ง และเกมการศึกษา รวมไปถึงกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ เช่น โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
โครงการวันพระหรือวันสำคัญทางศาสนา  โครงการที่สอดแทรกบทบาทของคนในสังคม เช่น  You Are My Hero การ
ได้เห็นอาชีพของตัวแทนผู้ปกครอง และกิจกรรมส่งเสริมการเอาตัวรอด การระวังความปลอดภัยทั้งของตนเองและผู้อ่ืน 
กิจกรรมซ้อมแผนเผชิญเหตุ Safety Drilling โดยจัดแบบต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ จำนวน 120 คน 
คิดเป็นร้อยละ 80.00 ระดับคุณภาพ ดีเลิศ โรงเรียนได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการทางสติปัญญาสมวัย โดยสอดแทรกใน
กิจกรรมประจำวัน กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้ง และเกมการศึกษา รวมไปถึงกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง
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ที่มีการบูรณาการทักษะการคิดและการแก้ปัญหา ทักษะการสื่อสารและภาษา และพัฒนาความสามารถในการเรียนรู้ที่ได้
ประสบการณ์การเรียนแบบ project-based approach ได้มีกิจกรรม hands-on ร่วมกับการตอบคำถามและเล่าเรื่อง 
เช ่น การประด ิษฐ ์กระทงในว ันลอยกระทง การรู้ จ ัก shape ทางเรขาคณิตจากการตกแต ่งต ้นคร ิสต ์มาส 
การได้เคลื่อนไหวพร้อมกับเรียกชื่อสีของลูกบอลเป็นภาษาไทย และภาษาอังกฤษ การได้ไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ เช่น 
คณะเกษตรศาสตร์ เพ่ือรู้จักดอกไม้ สัตว์ พืช ปัจจัยในการปลูกพืช และการดูแลสัตว์เลี้ยง โดยจัดอย่างต่อเนื่องตลอดทั้งปี 

โรงเรียนมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีการประเมินผลการดำเนินโครงการหรือกิจกรรม แล้ว
นำผลมาใช้ในการพัฒนาปรับปรุงการจัดโครงการ อีกทั้งยังมีการนำเสนอผลการดำเนินการให้ผู้ปกครองได้รับทราบอย่าง
ต่อเนื่องในรูปแบบต่าง ๆ เช่น แผ่นพับ การสื่อสารทางไลน์กลุ่มผู้ปกครองและเพจเฟซบุ๊กของโรงเรียน 
 ผลการดำเนินงาน 
 จากการจัดกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สมวัย ส่งผลให้เด็กปฐมวัย

โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร มีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านสมวัย และมีความพร้อมในการศึกษา 

ในขั้นต่อไป โดยมีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 1 อยู่ในระดับ ดีเลิศ  

ร่องรอยหลักฐาน 
หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย แผนปฏิบัติการ แผนพัฒนาการศึกษา แบบบันทึกการชั่ง

น้ำหนัก – วัดส่วนสูง บันทึกการเฝ้าระวังภาวะโภชนาการ บันทึกการตรวจร่างกาย สมุดรายงานประจำตัวเด็ก แผนการ
จัดประสบการณ์ แบบบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็กที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย บันทึกผลการจัดประสบการณ์
รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

แผนกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ (กิจกรรม
ในวงกลม) กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี (กิจกรรมการเล่นตามมุม) กิจกรรมการเล่นกลางแจ้ง เกมการศึกษา 
การปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน และผลงานของเด็ก เป็นต้น 

 
ที ่ ชื่อกิจกรรม วันที ่ วิทยากร สถานที ่

1 โครงการวันครูโลก 5 ตุลาคม 2563 1. น.ส.ภิรลัญากาญจณ์ เสือเพ็ง 

2. น.ส.เจนจริา ตีคำ 

อาคารปราบไตรจักร 1 

โรงเรียนอนุบาลและ

ประถมสาธิต

มหาวิทยาลยันเรศวร 

2 You Are My Hero 

กิจกรรมหนูน้อยนักปั้นฝัน  

14 ตุลาคม 2563 1. อาจารย์ลัคนา วงศส์วัสดิ์  อาคารปฏิบตัิการเครื่อง

เคลือบดินเผาและเครื่อง

แก้ว ภาควิชาศิลปะและ

การออกแบบ คณะ

สถาปัตยกรรมศาสตร ์
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ที ่ ชื่อกิจกรรม วันที ่ วิทยากร สถานที ่

3 กิจกรรมผีน้อยลอยกระทง 30 ตุลาคม 2563 1. น.ส.กิตติยา ประสาทเขตกิจ 

2. น.ส.ณัชชาภา น้อยมาไกล 

3. น.ส.ภิรลัญากาญจน์ เสือเพ็ง 

อาคารปราบไตรจักร 1 

โรงเรียนอนุบาลและ

ประถมสาธิต

มหาวิทยาลยันเรศวร 

4 กิจกรรมสุขสันต์ครสิตม์าส

และวันข้ึนปีใหม ่

25 ธันวาคม 2563 1. น.ส.ภิรลัญากาญจน์ เสือเพ็ง 

2. น.ส.ศรัญญา พันธ์พรหม 

3. น.ส.สุจินดา ขยายด ี

อาคารปราบไตรจักร 1

โรงเรียนอนุบาลและ

ประถมสาธิต

มหาวิทยาลยันเรศวร 

5 กิจกรรมวันมาฆบูชาอาสา 

ทำด ี

25 กุมภาพันธ์ 2564 1. น.ส.กมลวรรณ กลิ่นจันทร ์

2. น.ส.ภิรลัญากาญจน์ เสือเพ็ง 

3. น.ส.อมรรตัน์ มั่นคง 

4. นายวิวัฒน์ เพชรยื้อ 

วัดเสาหิน ตำบลวดัพริก  

อำเภอเมืองพิษณุโลก 

จังหวัดพิษณุโลก 

6 โครงการฝึกอบรมและ

ศึกษาดูงานพัฒนาครูและ

บุคลากรสายสนับสนุน  

ปีการศึกษา 2564  

12 - 14 พฤศจิกายน 

2564 

1. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น  

2. รศ.ดร.สุลดัดา ลอยฟ้า 

3. รศ.ดร.สมาน ลอยฟ้า  

ณ โรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลยัขอนแก่น  

7 กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  8 มกราคม 2564 1. น.ส.อมรรตัน์ มั่นคง 

2. นางภาตีดา อ้นมาลัย 

3. น.ส.สุนันทา มาจุม่ 

4. น.ส.สุจินดา ขยายดี  

อาคารปราบไตรจักร 1 

โรงเรียนอนุบาลและ

ประถมสาธิต

มหาวิทยาลยันเรศวร 

8 

 

กิจกรรม NUDS Chinese 

New Year in Love  

9 กุมภาพันธ์ 2564 1. น.ส.เจนจริา ตีคำ  

2. น.ส.ปุณณภา ธะนะรักษ์  

3. น.ส.ศรัญญา พันธ์พรหม 

4. นายณัชนพ นามะวงศ์  

อาคารปราบไตรจักร 1 

โรงเรียนอนุบาลและ

ประถมสาธิต

มหาวิทยาลยันเรศวร 

9 

 

โครงการทัศนศึกษาเพื่อ

อนุรักษ์ประวัติศาสตร์

สิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ

และวัฒนธรรมท้องถิ่น

สำหรับเด็กระดับช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 1  

12 มีนาคม 2564 เจ้าหน้าท่ีของพิพิธภัณฑ์พื้นบ้านจา่

ทวี 

พิพิธภัณฑ์พื้นบ้านจ่าทวี 

อำเภอเมืองพิษณุโลก 

จังหวัดพิษณุโลก 
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ที ่ ชื่อกิจกรรม วันที ่ วิทยากร สถานที ่

10 

 

กิจกรรมซ้อมแผนเผชิญ

เหตุ Safety Drilling  

31 มีนาคม 2564 1. พันตำรวจโทวศิน สภุา 

และทีมงาน 

อาคารปราบไตรจักร 1  

โรงเรียนอนุบาลและ

ประถมสาธิต

มหาวิทยาลยันเรศวร 

 
จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 
 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาสมวัย  

โดยเฉพาะพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจที ่ด ี ที ่แสดงให้เห็นเป็นอย่างดีว ่าเด็กมีความสุขในการมาโรงเร ียน 
ซึ่งเป็นพ้ืนฐานที่ดี มีความพร้อมที่ดีในการเรียนในระดับต่อไป 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
- เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มนี้ำหนักส่วนสูงตาม 
  เกณฑ์ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย สามารถดูแล  
  สุขภาพและหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ  
- เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์  
  มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ พัฒนาสิง่แวดล้อมและชุมชน 
- เด็กสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  

- การส่งเสริมความคิดรวบยอดของเด็ก การส่งเสริม 
  รักการอ่าน ในทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
- การทำกิจกรรมเสริมทักษะการคิดและการแก้ปัญหาตาม 
  ช่วงวัย โดยมีแผนที่ชัดเจนที่สอดคล้องกับ theme การ   
  เรียนรู้ในแต่ละสปัดาห์เพื่อเชื่อมโยงความรู้ ทักษะ การ 
  นำไปใช้ อย่างเป็นเหตุเป็นผล  

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
- เด็กมีอารมณ์แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่  
  ในสังคมได้อยา่งมีความสุข  
- เด็กมีพัฒนาการดา้นสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะ 
  กระบวนการคิดพืน้ฐาน และแสวงหาความรู้ผา่น  
  กิจกรรม Project Approach ได ้

- การใช้คำพูด ขอบคุณ ขอโทษ และมีวาจาสุภาพ 
  เหมาะสมกับวัย ตามกรอบของสังคมและวฒันธรรม 
- การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning  
  ผ่านกิจกรรม Play to Learn โดยใช้พื้นที่ลานกิจกรรม 
  อเนกประสงค์ร่วมกับสื่อที่สนบัสนนุการ role-playing    
  เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ทั้ง 4 ด้าน และเสริมความมั่นใจใน 
  การจินตนาการ 

 
 

          แนวทางการปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี / นวัตกรรม 
         กำหนดรูปแบบการจัดประสบการณ์สำหรับเด็กปฐมวัย รวมถึงนวัตกรรมที่ต้องใช้สอดแทรกลงในการจัด
ประสบการณ์ สำหรับรูปแบบที่นิยมใช้จะเป็นการจัดประสบการณ์เป็นรายสัปดาห์  มีการพัฒนาสื่อออนไลน์ที ่
สอดคล้องเพื่อรองรับสถานการณ์โรคระบาดและการประสานให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือ เด็กในการ
เรียนรู้  
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 

กระบวนการพัฒนา(ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง) 

กระบวนการพัฒนา          
การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนได้มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่าง

ชัดเจน  มีองค์ประกอบที่สำคัญเพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย ได้แก่ การพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพเด็กรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  พิจารณา
จากวัยของเด็ก ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา เพื่อให้เด็กมีความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ สำหรับด้านระบบกลไก  การ
เสริมสร้างความตระหนักรับรู้ และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วน
ร่วมการจัดการศึกษา โดยให้มีการประสานความร่วมมือเพื่อร่วมกันพัฒนาเด็กตามศักยภาพ นอกจากนี้โรงเรียนอนุบาลและ
ประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร ได้จัดสิ่งอำนวยความสะดวกที่จำเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์และอำนวยความสะดวกต่อการ
พัฒนาเด็ก ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอื้อต่อการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู้  เช่น   

 จัดให้มีห้อง Play to Learn ที่มีหนังสือเด็ก อุปกรณ์ที่ส่งเสริมการเล่นและเรียนรู้ เช่น ชุดทำอาหาร  
ชุดขายของ ชุดเครื่องครัว เต็นท์แคมปิ้ง ตุ๊กตา บล็อกตัวต่อ ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ครบทั้ง 4 ด้าน และเอ้ือให้
เกิดการออกแบบการเรียนรู้ที่หลากหลาย   

 จัดให้มีเครื่องเล่นสนาม  ที่เหมาะสมปลอดภัย   
 มีสื่อการเรียนรู้ เช่น ของเล่น หนังสือนิทานภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และหนังสือนิทานสองภาษา สื่อจาก

ธรรมชาติ สื ่อสำหรับเด็กมุดลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี สื ่อเพื่อการสืบเสาะหาความรู้ให้บริการสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุอุปกรณ์ เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครูอย่างเพียงพอ 

 จัดให้มีพ้ืนที่สำหรับแปรงฟัน ล้างมือ ทำความสะอาดร่างกาย ห้องน้ำห้องส้วม พร้อมอุปกรณ์ที่จำเป็นและ
เหมาะสมกับเด็ก  

 มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์  
ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง สอดคล้อง
กับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนซึ่งเป็นหลักสูตรที่สอดแทรก
ภาษาอังกฤษ EIS (English for Instructional Systems) ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ที่เป็นแนวทาง
ในการพัฒนาเด็กให้บรรลุผลด้านพัฒนาการ ตลอดจนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการจัด
การศึกษาปฐมวัย 

 มีครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คือ มีครูประจำการที่จบการศึกษาปฐมวัยโดยตรงในทุก
ห้องเรียน ห้องเรียนและ 2 คน ต่อเด็ก 25 คน 
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 มีการสร้างกลุ่ม PLC (Professional Learning Community) ระบบการพัฒนาครู ที่มีการสำรวจความ
ต้องการของครูร่วมกับการประเมินผลสะท้อนจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อนำไปพัฒนาการจัดการเรียน 
การสอน 

 มีระบบการดูแลเรื่องโรคติดต่อ โดยอิงแนวทางการปฏิบัติจากสาธารณสุขจังหวัด  
 มีระบบการสื่อสารกับผู้ปกครอง โดยมี weekly report เพื่อแจ้งสรุปกิจกรรมตาม theme การเรียนรู้ 

รายสัปดาห์ การสื่อสารกับครูผู้ปกครองผ่าน group line messenger โดยครูประจำชั้น และการสื่อสาร
ผ่านช่องทาง social media เช่น facebook และ website โรงเรียน   

 มีระบบสนับสนุนจากจากฝ่ายงาน ทั้งฝ่ายอำนวยการ ฝ่ายวิชาการ และฝ่ายสนับสนุนการเรียนรู้ เพื่อให้
การบริหารงานโรงเรียนเป็นไปอย่างราบรื่น โดยแต่ละฝ่ายมีความรับผิดชอบต่องานที่ชัดเจน และเป็นไป
ตามหลักการบริหารงานตามพันธกิจของโรงเรียน และยุทธศาสตร์ของคณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัย
นเรศวร และเพื่อดำเนินการตามแผนกลยุทธ์และบรรลุพันธกิจดังกล่าว โรงเรียนได้แต่งตั้งบุคลากรให้เป็น
ผู้รับผิดชอบด้านต่างๆ คือ งบประมาณ กำลังคน โครงการ การรับเข้า การก่อสร้าง การประชาสัมพันธ์ 
การผลิตสื่อการสอน และวิชาการ 

 
ผลการดำเนินงาน         

 จากการสนับสนุนการจัดกิจกรรม/โครงการต่างๆ ของการศึกษาระดับปฐมวัย โดยมีมหาวิทยาลัยและผู้ปกครอง 
และบุคลากรที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาปฐมวัย ส่งผลให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยทุกคนล้วนมีความรู้
ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมิน
พัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับ
เด็กและผู้ปกครอง มีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัยของเด็ก ส่งเสริมให้
เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม มีมุมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อ
ในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้  
มีการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพ่ือ
พัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัย มีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการกำกับติดตาม
ผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภา พ
สถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง และมีผ ล
การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 2 อยู่ในระดับดีเลิศ  

ร่องรอยหลักฐาน 
 หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย แผนพัฒนาการศึกษา รายงานผลการประเมินตนเองประจำปี 
โครงการพัฒนาบุคลากร แผนการจัดประสบการณ์ โครงสร้างการบริหารงาน คำสั่งการปฏิบัติงาน รายงานการอบรม 
ภาพกิจกรรมต่างๆ วารสารโรงเรียน ภาพถ่าย สถานที่จริง ระบบสารสนเทศภายในโรงเรียน โครงการประชุมผู้ปกครอง
เด็กประจำปีการศึกษา 2563 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมวันวิสาขบูชา กิจกรรมวันเข้าพรรษา  
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กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ กิจกรรมวันสุนทรภู่ กิจกรรมวันลอยกระทง ภาพถ่ายสถานที่/สื่อการเรียนรู้ต่างๆ บันทึกการ
นิเทศ เกียรติบัตร เป็นต้น 

1) หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ของกระทรวงศึกษาธิการ และหลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัยของโรงเรียนซึ ่งเป็นหลักสูตรที ่สอดแทรกภาษาอังกฤษ  EIS (English for Instructional 
Systems) ที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 

2) โครงสร้างการบริหารงาน และโครงการพัฒนาบุคลากร โดยเฉพาะครูปฐมวัยที่มีวุฒิการศึกษาปฐมวัย 
สอนในระดับชั้นปฐมวัย และการส่งเสริมโครงการให้ครูมีการบริหารชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก และ
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครอง 

3) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์โดยการสนับสนุนครูทุกคนได้พัฒนา
ตนเองและวิชาชีพทั้งในและนอกสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการประชุมหรือจัดการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) ร่วมกันในทุก ๆ สัปดาห์ เพื่อสร้างความเปลี่ยนแปลงที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพเด็กผ่านการ
จัดทำแผนการจัดประสบการณ์โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของเด็กและเน้นพัฒนาการทั้ง 
4 ด้าน ผ่านกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม มีการประเมินพัฒนาการเด็กทั้งแบบรายบุคคลและโดยรวมและ
นำผลการประเมินให้ผู้ปกครองร่วมพิจารณาเพื่อนำมาพัฒนาเด็กตามความสามารถของเด็กแต่ละคน 

4) รายการสินทรัพย์ สื่อ อุปกรณ์ และคุรุภัณฑ์ของสถานศึกษาที่ได้ใช้ในการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อการ
เรียนรู้ที ่ปลอดภัยและเพียงพอสำหรับเด็กทุกระดับชั้น เช่น มุมประสบการณ์ ห้องสมุด ห้องเรียน
คอมพิวเตอร์ จัดโทรทัศน์ที่สามารถเชื่อมต่อสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ในทุกห้องเรียน สนามเด็กเล่น เป็นต้น 

5) ระบบบริหารจัดการและสนับสนุนคุณภาพของสถานศึกษาที่เหมาะสมและต่อเนื่องมีการชี้แนะระหว่าง
การปฏิบัติงาน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษาบูรณาการการปฏิบัติงานและเปิดโอกาส
ให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมจนเป็นแบบอย่างที่ดี  และได้รับการยอมรับจากชุมชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง  

6) โครงการพัฒนาครูและบุคลากร อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง มีการคัดสรรบุคลากรเข้าสู่ภาระงานต่างๆ ตาม
ความสมัครใจ ความถนัด ความรู้ ความสามารถ นอกจากนี้ โรงเรียนยังมีระบบการนิเทศ กำกับ ติดตาม
และการประเมินผลการทำงาน ให้ขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน เพื่อให้การปฏิบัติงานบรรลุ ผลสำเร็จ
ตามแผนกลยุทธ์ที่กำหนดไว้ และมีการถ่ายโอนประสบการณ์ ความรู้ และทักษะในงานที่รับผิดชอบให้
เพ่ือนร่วมงาน เพ่ือให้มีผู้ที่สามารถปฏิบัติงานแทน ในด้านกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้
พัฒนาครูภายใต้โครงการวิจัย EIS เพ่ือการสอนภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันได้ 

7) รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
8) ระบบเว็บไซต์ ฐานข้อมูลเด็กและผู้ปกครอง การบันทึกกิจกรรมและประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครองได้รับ

ทราบอย่างต่อเนื่อง  
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สรุปภาพรวมและผลงานการดำเนินงาน 

ประเด็นพิจารณา ผลการดำเนินงาน 

1. มีหลักสูตร (EIS) ที่ครอบคลุมพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน 
ซึ่งเป็นหลักสูตรที่สอดแทรกภาษาอังกฤษ (EIS) 

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน - จำนวนห้องเรียน 
      ชั้นอนุบาลศึกษาปีที่ 1        2 ห้องเรียน 
      ชั้นอนุบาลศึกษาปีที่ 2        2 ห้องเรียน 
      ชั้นอนุบาลศึกษาปีที่ 3        2 ห้องเรียน 
- จำนวนครูที่มีวุฒิการศึกษาปฐมวัย 
      ชั้นอนุบาลศึกษาปีที่ 1        4 คน 
      ชั้นอนุบาลศึกษาปีที่ 2        4 คน 
      ชั้นอนุบาลศึกษาปีที่ 3        4 คน 

 
- จำนวนครูท่ีได้รับการอบรมการจัดการศึกษาปฐมวัย 
      ชั้นอนุบาลศึกษาปีที่ 1        4 คน 
      ชั้นอนุบาลศึกษาปีที่ 2        4 คน 
      ชั้นอนุบาลศึกษาปีที่ 3        4 คน 

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญ 
   ด้านการจัดประสบการณ์ 

การประชุมหรือจัดการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
ร่วมกัน เพ่ือสร้างความเปลี่ยนแปลงที่ส่งผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพเด็กผ่านการจัดทำแผนการจัด
ประสบการณ์โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล
ของเด็กและเน้นพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ผ่านกิจกรรม
หลัก 6 กิจกรรม 

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อ เพ่ือการเรียนรู้ จัดมุมประสบการณ์ในห้องเรียน ห้องสมุด  
สนามเด็กเล่น ห้องกิจกรรม 

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ 
    เรียนรู้ เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์  
    สำหรับคร ู

จัดให้มีทีวีและสัญญาณอินเทอร์เน็ตทุกห้องเรียน 
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ประเด็นพิจารณา ผลการดำเนินงาน 

6. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง 
    ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

- มีการพัฒนาระบบการสื่อสารประชาสัมพันธ์กับ 
  ผู้ปกครองทั้งออนไลน์และประชุมผู้ปกครองเด็ก 
  ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
- มีระบบโครงสร้างการบริหารงานที่สนับสนุนการ 
  จัดการเรียนการสอน ทั้งในด้านวิชาการ ด้านงาน  
  อำนวยการ และด้านงานสนับสนุนการเรียนรู้  
  พร้อมมอบหมายภาระงานตามโครงสร้าง  
  

 
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรประจำปี 2564 

ที ่ ชื่อกิจกรรม วันที ่ วิทยากร สถานที ่

1 

 

โครงการการจัดการปัญหา

สุขภาพท่ีพบบ่อยในเด็ก

อนุบาลและประถมศึกษา 

8 - 9 มิถุนายน 2564 1. ผศ.ดร.รัตนชฏาวรรณ อยู่นาค 

2. ดร.กุลวรา เพียรจริง 

3. อ.นิตยา ศรีบัวรัมย์  

4. ดร.อลงกรณ์ อักษรศร ี

5. ดร.สรุียภรณ์ สุวรรณโอสถ 

6. อ.น้ำฝน แว้นแคว้น  

อาคารปราบไตรจักร 2  

โรงเรียนอนุบาลและ

ประถมสาธิต

มหาวิทยาลยันเรศวร 

2 โครงการพัฒนาการเด็ก 

เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ

กับการจัดการเรยีน 

การสอนอนุบาล 

และประถมศึกษา 

15 - 16 มถิุนายน 

2564 

1. ผศ.ดร.รัตนชฏาวรรณ อยู่นาค 

2. รศ.แพทย์หญิง จีรนันท์ วีรกุล 

อาคารปราบไตรจักร 2  

 

3 โครงการอบรมพัฒนา

ทักษะการสื่อสารและ

บุคลิกภาพสำหรับครู

ปฐมวัยและประถมศึกษา

ในยุค Disruptive Era 

11 มิถุนายน 2564 ผศ.ดร.สดุากาญจน์  ปัทมดิลก ห้องปราบไตรจักร  

2-301  

อาคารปราบไตรจักร 2 

 

4 โครงการปฐมนิเทศ

ผู้ปกครองเด็ก ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.2564 

19 มถิุนายน 2564 1. รศ.ดร.ฉันทนา จันทรบ์รรจง 

2. รศ.ดร.วรินทร บุญยิ่ง 

3. รศ.ดร.ภาณุวัฒน์ ภักดีวงศ ์

4. ผศ.ดร.สุดากาญจน์ ปัทมดิลก 

ผ่านโปรแกรม 

Microsofe Teams 
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ที ่ ชื่อกิจกรรม วันที ่ วิทยากร สถานที ่

5. ผศ.ดร.ทักษ์ อุดมรัตน ์

6. ผศ.ดร.รัตนชฏาวรรณ อยู่นาค 

5 โครงการอบรมพัฒนา

ทักษะภาษาอังกฤษ

สำหรับครูปฐมวัยและ

ประถมศึกษาตามหลักสตูร 

NUDS-EIS (NUDS -

English Instructional 

Systems) 

10 มิถุนายน 2564 1. ผศ.ดร.สุดากาญจน์ ปัทมดิลก 

2. น.ส.ภิรลัญากาจณ์ เสือเพ็ง 

3. น.ส.มธุรส โอภาษ ี

ห้องปราบไตรจักร  

2-301  

อาคารปราบไตรจักร 2 

 

6 โครงการฝึกอบรมครูและ

บุคลากรทางการศึกษา

เกี่ยวกับการประกัน

คุณภาพการศึกษาตาม

เกณฑ์การประเมิน

ภายนอกของ สมศ. 

17 สิงหาคม 2564 1. นางธิติกาญจน์ กุลพัฒน์เศรษฐ 

2. ดร.พัชรินทร์ คชวงศ์ 

ระบบออนไลน์ผ่าน  

MS Teams 

7 โครงการฝึกอบรมครู

ปฐมวัยเกี่ยวกับการจัดการ

เรียนการสอนแบบ

โครงงานเพื่อเสริมสร้าง

ความสามารถของสมอง

ด้านการบริหารจดัการ 

19 สิงหาคม 2564 1. รศ.ดร.สุณี บญุพิทักษ์ 

 

อาคารปราบไตรจักร 1  

โรงเรียนอนุบาลและ

ประถมสาธิต

มหาวิทยาลยันเรศวร 

 

8 โครงการฝึกอบรมครู

เกี่ยวกับหลักสูตรและการ

จัดการเรียนรู้ระดับ

ประถมศึกษา 

20 สิงหาคม 2564 1. ดร.เกรยีงศักดิ์ สุวรรณวจัน์  ระบบออนไลน์ผ่าน  

MS Teams 

9 โครงการการฝึกอบรมครู

และบุคลากรทางการ

ศึกษาเกี่ยวกับการจดัทำ

รายงานการประเมิน

ตนเอง (SAR) ตามกรอบ

การประเมินภายนอก 

ของ สมศ. 

23 สิงหาคม 2564 1. นางธิติกาญจน์ กุลพัฒน์เศรษญ 

2. ดร.พัชรินทร์ มหาวงศ ์

 

ระบบออนไลน์ผ่าน  

MS Teams 



27 
 

 

 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)  ประจำปี การศึกษา 2564 

รายการสินทรัพย์ทางปัญญา เทคโนโลยี และอาคาร ในการบริหารจัดการการเรียนรู้ 
ประเภท รายการ 

สินทรัพย์ทางปัญญา 1. หลักสูตรสถานศึกษาแบบ EIS และแผนการสอนระดับอนุบาล 1 - 3 
2. หลักสูตรสถานศึกษา แบบ MIS และแผนการสอนระดับประถมศึกษา 1 - 3 
3. งานวิจัย เรื่อง การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสติปัญญาและทักษะการคิด

วิเคราะห์ ของเด็กอนุบาลผ่านการเล่านิทานสองภาษาของครูและครูจิตอาสา (ทุนวิจัย 
วช. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564) 

4. บทความวิจัย เรื่อง การจัดการการศึกษาระดับชั้นปฐมวัยและประถมศึกษา ช่วงการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (โควิด 19)1  

5. หนังสือ เรื่อง แบบฝึกอ่านเขียนฮิรางานะระดับชั้นประถมศึกษา  
6. วิดีโอคลิป สำหรับการสอนออนไลน์ ชั้นอนุบาล 1 - 3 
7. วิดีโอคลิป สำหรับการสอนออนไลน์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 วิชาภาษาไทย 
8. วิดีโอคลิป สำหรับการสอนออนไลน์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 วิชาภาษาอังกฤษ  
9. วิดีโอคลิป สำหรับการสอนออนไลน์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 วิชาคณิตศาสตร์ 
10. วิดีโอคลิป สำหรับการสอนออนไลน์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 วิชาวิทยาศาสตร์ 
11. วิดีโอคลิป สำหรับการสอนออนไลน์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 วิชาสังคมศึกษา 
12. วิดีโอคลิป สำหรับการสอนวิชาภาษาญี่ปุ่น ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 - 3 

เทคโนโลยี 1. มีส ัญญาณเคร ือข ายไร สาย (Wireless Lan Technology) ของมหาว ิทยาล ัยที่
ครอบคลุมการใหบริการทุกพ้ืนที่ของโรงเรียน 

2. มี Website โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร เพ่ือให้ข้อมูลแบบ
คงท่ี (Static Data) 

3. Page Facebook โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร เพื ่อให้
ข้อมูลแบบเปลี่ยนแปลงได้เอง (Dynamic Data) 

4. มีเทคโนโลยีทางดานระบบการจัดการสื่อการเรียนรู (LMS: Learning Management 
System) เพื่อใชในการจัดการเรียนการสอนผานระบบเครือข่าย และสร้างสื่อการ
เร ียนการสอนผ่านระบบออนไลน์ (Online) หร ือระบบผสมผสาน (Blended 
Learning) 

5. ติดตั้งกลองวงจรปดตามจุดที่มีโอกาสเสี่ยงโดยรอบบริเวณโรงเรียนเพ่ือความปลอดภัย 
ร่วมกับยามรักษาความปลอดภัยจากมหาวิทยาลัย 

 

 
1 สุดากาญจน์ ปัทมดิลก, ฉันทนา จันทร์บรรจง, ภาณุวัฒน์ ภักดีวงศ์, ทักษ์ อุดมรัตน์, วรินทร บุญยิ่ง, รัตนชฎาวรรณ อยู่นาค. การจัดการ
การศึกษาระดับชั้นปฐมวัยและประถมศึกษา ช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (โควิด 19). Journal of Information and 
Learning, (2021), 32(3), 54-66. Journal homepage: https://so04.tci-thaijo.org/index.php/jil 
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ประเภท รายการ 

อาคาร 1. อาคารเรียน (ชั่วคราว) โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร (อนุบาลและประถมศึกษา) 
: อาคารปราบไตรจักร 1 ชั้น 1  

2. อาคารเรียน (ชั่วคราว) โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร (อนุบาลและประถมศึกษา) 
: อาคารปฏิบัติการช้างน้อย (ปรับปรุงจากอาคารโภชนาการ 2) 

3. อาคารเรียนถาวร (กำลังอยู่ระหว่างการก่อสร้างจำนวน 2 เฟส) 

จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

- มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  
  สอดคล้องกับบริบทของชุมชน 
- การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อ 
  การเรียนการสอน และอุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการ 
  จัดประสบการณ์ 
- ครูได้รับการพัฒนาการจัดประสบการณ์จาก 
  ผู้เชี่ยวชาญ 

- จัดหาครูที่มีความเชี่ยวชาญด้านการศึกษาพิเศษ  
- ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการใช้สื่อและ 
  เทคโนโลยี  
- จัดสภาพแวดล้อมและมุมประสบการณ์เพ่ือการ 
  เรียนรู้อย่างหลากหลาย  
- กำหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน 
- พัฒนาหลักสูตรที่ต่อเนื่องในการส่งต่อเด็กในระดับชั้น   
  อนุบาล 3 สู่ระดับประถมศึกษาปีที่ 1  
- แผนพัฒนาอาคารและสถานที่สำหรับอาคารเรียน  
  ถาวร 

 แนวทางการปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างท่ีดี / นวัตกรรม 
          โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวรดำเนินงานด้านต่าง  ๆ เกี่ยวกับการมุ่งเน้นเด็ก
อย่างหลากหลายทั้งต่อหลักสูตร ต่อการจัดการเรียนการสอนและต่อการบริการอื่น  ๆ โดยให้หน่วยงานและคณะ
ต่างๆ ของมหาวิทยาลัยได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ส่งผลให้เกิดผลลัพธ์เป็นความพึงพอใจของ
ผู้ปกครอง (เช่น ข้อความใน Facebook ของโรงเรียน ผลความพึงพอใจจากงานวิจัย เรื่อง แนวทางการจัดการ
เรียนการสอนระดับอนุบาลและประถมศึกษาช่วงการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ( COVID-19) ของ
โรงเรียน) และผลเชิงประจักษ์ที่เห็นได้จากความต้องการให้โรงเรียนขยายการรับเด็กจากอนุบาล 1 ขึ้นสู่อนุบาล 2 
และอนุบาล 3 พร้อมกับการเปิดชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ในปีการศึกษา 2563 แล้วขยายไปครอบคลุมถึงชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 3 ในปีการศึกษา 2564 โดยจำนวนเด็กอนุบาลและเด็กประถมศึกษาที่สมัครเข้าเรียนสูงกว่า 2-10 เท่าของจำนวนรับ 
และต้องปรับแผนเพ่ือขยายการรับเข้าให้ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในปีการศึกษา 2565 โดยมีผู้สมัครเข้าเรียนชั้นอนุบาล 
1 มากกว่าจำนวนรับเข้า ถึง 3.4 เท่า 
 ในด้านการจัดการเรียนการสอนมีการบูรณาการ project-based approach เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัยของโรงเรียนซึ่งเป็นหลักสูตรที่สอดแทรกภาษาอังกฤษ EIS (English for Instructional Systems) ครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ที่เป็นแนวทางในการพัฒนาเด็กให้บรรลุผลด้านพัฒนาการ โดยมีหลักฐานเชิงประจักษ์เป็นบทความ
วิจัยที่เผยแพร่องค์ความรู้นี้กับนักการศึกษาทั่วประเทศ  
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ 
   

กระบวนการพัฒนา(ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง) 

 กระบวนการพัฒนา  
 โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวรได้ส่งเสริมการจัดการศึกษาปฐมวัย ที่มุ่งเน้นความสำคัญ
ของการพัฒนาการในทุก ๆ ด้าน ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม 
และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ เพ่ือสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างเป็นสุข  มีประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู ้ แบบเรียนผ่านเล่น  play to learn เพื ่อให้เด็กได้
ประสบการณ์ตรงที ่ส่งเสริมการเรียนรู ้และมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา  
ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการใช้สื่อ
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านให้เหมาะสมกับวัย ดังนี้ 
ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการ เพื่อให้ร่างกายทุกส่วนทั้ง
กล้ามเนื้อมัดใหญ่ มัดเล็กให้ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ ด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้
อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั ้งชั ่งใจ  รู ้จักการรอคอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบ ด้านสังคม   
เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้  มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อื่นได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่  
ด้านสติปัญญา มีความคิดรวบยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสาร และมีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรู้ได้อย่าง
เหมาะสมตามวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลง
มือปฏิบัติจริงด้วยตนเอง และการเรียนรู้รายกลุ่ม เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ำใจ ความสามัคคี การแบ่งปัน และการรอคอย 
เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข  จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ เด็ก ชั้นเรียนมี
บรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจ  มีความเอื้อเฟื่อเผื่อแผ่ต่อกันและกัน ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกท่ี
กระตุ ้นให้เด็กรักการอยู ่ร่วมกันในชั ้นเรียน และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็ก  มีการนิเทศติดตามการจัด
ประสบการณข์องครู ภาคเรียนละ 2 ครั้ง โดยผู้บริหารโรงเรียน แล้วนำผลการนิเทศมาสะท้อนให้กับครูเพ่ือให้ครูได้นำไป
เป็นข้อมูลในการพัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณ์ของตน นอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรม PLC ในรูปแบบที่เป็น
ทางการ เดือนละ 1 ครั้ง เพื่อให้ครูได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน และนำความรู้ที่ได้จากการแลกเปลี่ยนกันมาใช้ในการ
พัฒนาตนเอง รวมทั้งมีการส่งเสริมให้ครูมีการทำวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน      
 ผลการดำเนินงาน        
 จากวิธีการพัฒนาส่งผลให้โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร มีห้องเรียนที่มีบรรยากาศดี 
และเอื้อต่อการเรียนรู้ มีพื้นที่กว้างขวางเหมาะสม มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส 
และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยจากการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู ้ และการจัดกิจวัตรประจำวัน ด้วยเครื ่องมือและวิธ ีการที ่หลากหลาย เช่น กา รสังเกต  
การสอบถาม การสำรวจ และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม เพ่ือได้นำผลการประเมินไป
พัฒนาศักยภาพของเด็ก และพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียน เพื่อพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง  
มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษา
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กำหนด มีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผล
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี มีการ
นำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเอง
ให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง โดยมีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 3  อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 

ประเด็นพิจารณา ผลการดำเนินงาน 

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ 
   ทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

- จัดทำแผนประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  
  พุทธศักราช 2560 
- จัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม คือ กิจกรรมเคลื่อนไหว 
  และจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์  
  กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเล่นตามมุม  
  กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมเกมการศึกษา 
- จัดกิจกรรมการใช้สมองเป็นฐาน (BBL: Brain  
  Based Learning) 
- จัดกิจกรรมการสอนแบบโครงการ (Project-based  
  Approach) 

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  
   เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

- จัดกิจกรรมหน้าเสาธง 
- จัดกิจกรรมกีฬาสี 
- จัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 
- จัดกิจกรรมเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทย 
- จัดค่าย K-STEM English Camp 
- จัดกิจกรรมหนังสือจ๋า 5 นาท ี
- จัดกิจกรรมทัศนศึกษา 
- จัดกิจกรรมเดินทางไกล 
- จัดโครงการส่งเสริมการเรียนรู้  

3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและ 
    เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

จัดมุมประสบการณ์และมุมหนังสือในห้องเรียน  
สนามเด็กเล่น 

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผล 
    การประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด 
    ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

- ตรวจผลงานเด็ก 
- ประเมินพัฒนาการเด็ก โดยใช้แบบ อบ.02 อบ.03 
- รายงานการจัดการเรียนรู้ประจำสัปดาห์และรายงานผล 
  การประเมินให้ผู้ปกครอง ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
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ประเด็นพิจารณา ผลการดำเนินงาน 

- จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครองเด็กปฐมวัย 
- จัดกิจกรรมเปิดบ้านอนุบาล 

 

ร่องรอยหลักฐาน 
 หลักสูตรสถานศึกษา แผนพัฒนาการศึกษา แผนการจัดประสบการณ์จัดการเรียนรู้ ระบบสารสนเทศภายใน
โรงเรียน บันทึกการนิเทศ ผลงานของเด็ก บรรยากาศมีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ แบบบันทึกการพัฒนาการของ
เด็ก กิจกรรมการจัดประสบการณ์บูรณาการวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ กิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ      
กิจกรรมวันลอยกระทง เป็นต้น โดยร่องรองหลักฐาน มีดังนี้ 

1. มุมประสบการณ์ 
2. แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 

3. บรรยากาศ ห้องเรียนแจ่มใส มุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  
4. การจัดกิจวัตรประจำวัน 

5. ทะเบียนรายงานการใช้สื่อ  
6. แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

7. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ 
8. โครงการบริการวิชาการจากคณะอื่นๆ ในมหาวิทยาลัยนเรศวร ที่ให้ความอนุเคราะห์ในการมาจัด

ประสบการณ์ให้กับเด็กปฐมวัย 
 

ตัวอย่างภาพกิจกรรม 

 กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
 

 

กิจกรรมละครเวทีภาษาอังกฤษ 
จากพี่นิสิตคณะศึกษาศาสตร์ เอกภาษาอังกฤษ 
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กิจกรรมเรียนรู้นอกห้องเรียนที่คณะเกษตรศาสตร์ 

 

กิจกรรมวันตรุษจีน 

 
  
   

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
1. ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ มีการ 
   แนะนำ ชี้แนะ และเป็นที่ปรึกษากับเด็กอย่างใกล้ชิด  
2. ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจ มุ่งมั่น ในการ 
   ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลาและความสามารถ 
3. ครูจัดกิจกรรมให้เด็กแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก 
   การเล่นและการลงมือทำอย่างต่อเนื่อง 
4. ครูใหเ้ด็กมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ   
    สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
5. ครูจัดกิจกรรมให้เด็กเรียนรู้การคิดแก้ปัญหา ได้ลงมือ 
   ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย และแหล่งเรียนรู้ที่ 
   หลากหลาย ฝึกทักษะการทำงาน เรียนรู้จาก 
   ประสบการณ์จริง ส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วมในกิจกรรม  
   ใช้กระบวนการกลุ่ม ใช้เกม เพลง เป็นต้น 
6. ผลงานวิจัยที่เป็นผลจากการพัฒนากระบวนการจัด 
   การเรียนรู้ 
7. ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยกำหนดเป้าหมาย  
   จัดเตรียมและใช้สื่อเหมาะสมกับกิจกรรม ประเมิน 
   ความก้าวหน้าของเด็กด้วยวิธีที่หลากหลาย 
8. ครูนำสื่อเทคโนโลยี มาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ มีการ 
   เตรียมพร้อมในการทำ clip video การสอนเพ่ือ 
   รองรับสถานการณ์โรคระบาดโควิด 19  
9. ส่งเสริมทักษะชีวิตให้กับเด็ก ทักษะการแก้ปัญหา 
   ในขณะจัดกิจกรรม 

1. ส่งเสริมให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้แหล่งเรียนรู้ 
   ภายนอกสถานศึกษาให้มากข้ึน 
2. ส่งเสริมให้เด็กสร้างองค์ความรู้และถ่ายทอดความรู้ 
   สู่สังคมและชุมชนภายนอกได้อย่างภาคภูมิใจ 
   ในงาน Open Class ของสถานศึกษา 
3. ส่งเสริมให้ครูทำ Classroom Action Research  
   โดยสร้างแรงกระตุ้น กำหนดเป็น KPI ในการพัฒนา 
   ตนเอง และการต่อยอดจากการแก้ปัญหาห้องเรียน  
   หรือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้  
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
10.การทำงานร่วมกันระหว่างบุคลากรต่างคณะใน 
    มหาวิทยาลัยเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และบริการ 
    วิชาการให้กับเด็ก  

 

แนวทางการปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างท่ีดี / นวัตกรรม 
          การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อให้
เด็กได้ประสบการณ์ตรง จาก project-based approach ใน theme การเรียนรู้ทุกสัปดาห์ เพื่อให้เกิดการเรียนรู้และมี
การพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา   
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  ส่วนที่ 3 สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการความช่วยเหลือ 
 

 ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 
                                        ระดับการศึกษาปฐมวัย  

 
                    

 
มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

ค่าเป้าหมายมาตรฐาน ผลประเมิน 
ร้อยละ/ระดับคุณภาพ ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 

2564 2564 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ ดีเลิศ 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแล 
     ความปลอดภัยของตนเองได้ 

80 80.67 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออก 
     ทางอารมณ์ได้ 

80 80.67 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิก 
     ที่ดีของสังคม 

80 80 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิด 
     พ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

80 80 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับ 
     บริบทของท้องถิ่น 

ดีเลิศ ดี 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ ดี 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย  
     และเพียงพอ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือ 
     สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
     มีส่วนรว่ม 

ดีเลิศ ดีเลิศ 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

ค่าเป้าหมายมาตรฐาน ผลประเมิน 
ร้อยละ/ระดับคุณภาพ ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 

2564 2564 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ ดีเลิศ 
3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน 
     อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติ 
     อย่างมีความสุข 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่ 
     เหมาะสมกับวัย 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการ 
     ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง การจัดประสบการณ์ 
     และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

 
หมายเหตุ : การกำหนดค่าเป้าหมาย  

1. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา เพ่ือเป็นหลักฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย 

2. การกำหนดค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐาน ควรกำหนดเป็นระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพ่ือให้สอดคล้องกับ

การประเมิน ดังนี้ 

    
ตารางเทียบเคียง 

ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละ 
ระดับ 5 ยอดเยี่ยม ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
ระดับ 4 ดีเลิศ ร้อยละ 80 – 89 
ระดับ 3 ดี ร้อยละ 70 – 79 
ระดับ 2 ปานกลาง ร้อยละ 60 – 69 
ระดับ 1 กำลังพัฒนา ต่ำกว่าร้อยละ 60 
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ผลของการประเมินตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับปฐมวัย   ปีการศึกษา  2564  โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

ระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
ประเด็นพิจารณา มาตรฐาน 

ของสถานศึกษา 
ผลการดำเนินการ กิจกรรมการดำเนินการ 

1.1 มีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัย
ที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 
 
   

- เด็กปฐมวัยร้อยละ 80  
มีพัฒนาการด้านร่างกาย
สมวัย 
 
 
 
 

- ร้อยละ 80.67 
(สูงกว่าเป้าหมาย) 

 
 
 
 

- กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
- กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 
- กิจกรรมกลางแจ้ง 
- การจัดสรรอาหารกลางวัน 
- อาหารเสริม (นม) 
- การปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน 
- สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
- บันทึกน้ำหนัก ส่วนสูงของเด็ก 
- บันทึกหลังการจัดประสบการณ์ 
- แบบประเมินพัฒนาการเด็ก 
- บัตรสุขภาพ 
- แผนการจัดประสบการณ์ 
- ฯลฯ 

1.2 มีพัฒนาการด้าน
อารมณ์ จิตใจ ควบคุม 
และแสดงออกทางอารมณ์
ได้ 
 
   
 

 

- เด็กปฐมวัยร้อยละ 80  
มีพัฒนาการด้านอารมณ์ 
/จิตใจสมวัย 
 
 
 
 

- ร้อยละ 80.67 
(สูงกว่าเป้าหมาย) 

 
 
 

- กิจกรรมการเคลื่อนไหวและ
จังหวะ 
- กิจกรรมเสริมประสบการณ์  
- กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 
- กิจกรรมเสรี 
- กิจกรรมวันเด็ก 
- โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
สำหรับเด็กปฐมวัย  
- แผนการจัดประสบการณ์ 
- ฯลฯ 
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ประเด็นพิจารณา มาตรฐาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินการ กิจกรรมการดำเนินการ 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 
 
 

- เด็กปฐมวัยร้อยละ 80  
มีพัฒนาการด้านสังคม
สมวัย 
 
 

- ร้อยละ 80 
(ตามเป้าหมาย) 

 
 
 

- กิจวัตรประจำวัน 
- โครงการวันสำคัญทางศาสนา 
- โครงการวันสำคัญทางวัฒนธรรม 
- กิจกรรมวันเด็ก 
- กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
- แผนการจัดประสบการณ์ 
- ฯลฯ 

1.4 มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา สื่อสารได้  
มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 
และแสวงหาความรู้ได้ 
 

 

- เด็กปฐมวัยร้อยละ 80 
มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญาสมวยั 
 
 
 

- ร้อยละ 80 
(ตามเป้าหมาย) 

 

- กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
- กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 
- กิจกรรมเกมการศึกษา 
- โครงการเสริมประสบการณ์การ
เรียนรู้ร่วมกับวิทยากรภายนอก 
และความร่วมมือจากแหล่งเรียนรู้
ภายในมหาวิทยาลัย 
- แผนการจัดประสบการณ์ 
- แบบประเมินความรู้พ้ืนฐาน 
- แบบบันทึกพัฒนาการเด็ก 
- สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
- ผลงานเด็ก 
- ฯลฯ 

 
ระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินการ กิจกรรมการดำเนินการ 

2.1  มีหลักสูตร
ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 
4 ด้าน สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น 
 

ดีเลิศ 
 
 
 

- มีหลักสูตรครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น  
-อยู่ในระดับ ดี 
 
 

- มีการจัดทำหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 
ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 
- มีการปรับปรุงหลักสูตร 
- จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
- จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 
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ประเด็นพิจารณา มาตรฐาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินการ กิจกรรมการดำเนินการ 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับ
ชั้นเรียน 

ดีเลิศ 
 
 

- มีครูครบทุกชั้นเรียน 
- อยู่ในระดับ ดี 
 

- จัดครูครบทุกชั้นเรียน 
- ครมูีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี 
สาขาการศึกษาปฐมวัยโดยตรง
จำนวน 2 คน ต่อเด็ก 25 คน  
 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความ
เชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 
 
    
 
 

ดีเลิศ 
 
 
 
 
 

- ครูมีความเชี่ยวชาญ
ด้านการจัดประสบการณ์ 
มีแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ 
มีการจัดทำงานวิจัยใน
ชั้นเรียนและมีการทำ
กิจกรรม PLC 
- อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 
 
 

- โครงการพัฒนาบุคลากรปฐมวัย 
- รายงานผลการประเมินตนเอง
ประจำปี  

2.4 จัดสภาพแวดล้อม
และสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 
อย่างปลอดภัย และ
เพียงพอ 

ดีเลิศ 
 
 

- การจัดสภาพแวดล้อม
และสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 
อย่างปลอดภัย และ
เพียงพอ 
- อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 
 

- โครงการจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อ
การจัดการศึกษาปฐมวัย 
 - ระบบบริหารงบประมาณเพ่ือ
ซื้ออุปกรณ์การจัดซื้อจัดจ้างสื่อ
การเรียนรู้และครุภัณฑ์เพ่ือ
การศึกษาปฐมวัย 
- บรรยากาศภายในและนอก
ห้องเรียน 

2.5 ให้บริการสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อการเรียนรู้เพ่ือ
สนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 
 

 

ดีเลิศ 
 
 
 
 
 

- มีการให้บริการสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อการเรียนรู้เพ่ือ
สนับสนุนการจัด
ประสบการณ์  
- อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

-สารสัมพันธ์/ มุมประสบการณ์ 
- พัฒนาห้องให้ทันสมัย 
- กิจกรรมและสื่อออนไลน์ 
 - มีการให้บริการข้อมูลข่าวสาร
หลากหลายช่องทาง เช่น เว็บไซต์
โรงเรียน Facebook group line 
messenger  
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ประเด็นพิจารณา มาตรฐาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินการ กิจกรรมการดำเนินการ 

2.6 มีระบบบริหาร
คุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี 
ส่วนร่วม 
 

 

ดีเลิศ 
 

- โรงเรียนมีระบบบริหาร
คุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี 
ส่วนร่วม 
- อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

- โครงสร้างการบริหารงาน 

- มีหลักการบริหารแบบ PDCA  
- มีการจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษา 
- มีการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ 
- โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
- มีการประเมินผล นิเทศ  
การติดตาม 

 

ระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินการ กิจกรรมการดำเนินการ 

3.1 จัดประสบการณ์ที่
ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้านอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ 
 
 
 
 
 
 

ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูปฐมวัยทุกคนจัด
ประสบการณ์ที่ส่งเสริม
ให้เด็กมีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ 
สังคม และสติปัญญา 
อย่างสมดุล เต็ม
ศักยภาพ โดยความ
ร่วมมือของพ่อแม่  
ครอบครัว ชุมชน  
และผู้เกี่ยวข้อง 
และเป็นแบบอย่างที่ดี  
- ดีเลิศ 

- จัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
สำคัญ แบบบูรณาการในการจัด
กิจกรรมหลักประจำวัน 6 
กิจกรรม 
- โครงการการจัดประสบการณ์ 
project-based approach ใน
เด็กปฐมวัย  
- มีการจัดบรรยากาศ  ใน
ห้องเรียน  มีมุมส่งเสริม
ประสบการณ์การเรียนรู้   
- บันทึกพัฒนาการของเด็ก 
- รายงานผลการประเมินตนเอง  

3.2 สร้างโอกาสให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์ตรง 
เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 
 
 

ดีเลิศ 
 
 
 
 
 

- ครูปฐมวัยทุกคนจัด
ประสบการณ์ที่สร้าง
โอกาสให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรง จาก
การเล่นและลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมจริง เรียนรู้ 

- โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
- กิจกรรมการเรียนรู้จากวิทยากร
ที่เชี่ยวชาญในสาขาและทักษะ
อาชีพทีเ่ด็กให้ความสนใจ 
- กิจกรรมการจัดประสบการณ์ 
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ประเด็นพิจารณา มาตรฐาน 
ของสถานศึกษา 

ผลการดำเนินการ กิจกรรมการดำเนินการ 

 
 

 
 

ลงมือทำ และสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเองอย่างมี
ความสุข 
- ดีเลิศ 

- มีการจัดการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning 
 - ฯลฯ 

  3.3 จัดบรรยากาศท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อ
และเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย 
 
 
 

ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูทุกคนจัดบรรยากาศ
และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ โดยให้เด็ก
มีส่วนร่วม ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
กับวัย 
- ดีเลิศ 
 

- โครงการปรับปรุงการจัด
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัด
การศึกษาปฐมวัย 
 - โครงการจัดหางบประมาณเพ่ือ
ซื้ออุปกรณ์การจัดการศึกษา
ปฐมวัย 
- บรรยากาศภายในและนอก
ห้องเรียน 

  3.4 ประเมินพัฒนาการ
เด็กตามสภาพจริงและ
นำผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุง การจัด
ประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 
 
 
 

ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูทุกคนประเมิน
พัฒนาการเด็กตามสภาพ
จริงด้วยวิธีการที่
หลากหลาย โดยมีการ
ประเมินก่อนเรียน 
ระหว่างเรียน และหลัง
เรียน และนำผลการ
ประเมินที่ได้ไปปรับปรุง 
การจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็กต่อไป 
- ดีเลิศ 
 

- แบบบันทึกพัฒนาการเด็ก 
- บันทึกหลังการจัดประสบการณ์ 
- แบบประเมินความรู้พ้ืนฐาน 
   

 
  



41 
 

 

 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)  ประจำปี การศึกษา 2564 

แผน / แนวทางการพัฒนาการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
แผนปฏิบัติงานที่ 1 บริหารโดยการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วนเพื่อให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านสมวัย และ

มีความพร้อมในการศึกษาในขั้นต่อไป 
แผนปฏิบัติงานที่ 2 ส่งเสริมให้มีการจัดประสบการณ์เรียนการสอนแบบบูรณาการโครงงานต่างๆ เพื่อให้เด็ก

ปฐมวัยได้ศึกษาค้นคว้าหาคำตอบด้วยตนเอง โดยใช้การสื่อสาร  และได้เรียนรู้จากการทดลองและลงมือปฏิบัติจริง รู้จัก
คิดแก้ปัญหา และเกิดความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งที่ได้เรียนรู้ 

แผนปฏิบัติงานที่ 3 ส่งเสริมการเรียนรู้และการเป็นผู้นำทางวิชาการของครู ด้วยกระบวนการสร้างชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ PLC  การสนับสนุนการทำวิจัยในชั ้นเรียน และการนิเทศชั้นเรียนจากความร่วมมือของคณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อให้ครูผู้สอนมีการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  
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ภาคผนวก 
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- ภาพประกอบโครงการพัฒนาองค์กร เรื่อง Growth Mindset 

 
- ภาพประกอบการอบรมการจัดการปัญหาสุขภาพที่พบบ่อยในเด็กปฐมวัยและประถมศึกษา 
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- แสกนเพื่อดูคลิปวิดีโอกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ OnDemand 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- แสกนเพื่อดูสื่อประกอบการจัดประสบการณ์ 
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- Weekly note to parents 
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ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับประถมศึกษา 
โรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
 ตามที ่โรงเรียนโรงเรียนอนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร  สังกัดกระทรวงอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้ดำเนินการจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย ของสถานศึกษา  
โดยกำหนดเป็นมาตรฐาน 3 ด้าน ได้แก่ มาตรฐานด้านคุณภาพเด็ก มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการ  มาตรฐาน
ด้านกระบวนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ประกอบด้วย ประเด็นพิจารณา ตัวบ่งชี้ แนวดำเนินการ ผลที่
คาดหวัง และผู้รับผิดชอบ ทั้งนี้การจัดทำมาตรฐานการศึกษาฉบับนี้เพื่อใช้เป็นทิศทางในการ ปฏิบัติงานพัฒนาการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัย ของสถานศึกษาให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาเด็ก  คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียน
อนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร ได้ร่วมกันศึกษาและพิจารณาแล้วเห็นว่ามีคุณค่า มีคุณประโยชน์ สามารถ
ใช้เป็นเครื่องมือพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยได้อย่างเหมาะสมกับสภาพปัจจุบันของสถานศึกษา มีความสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาและมีความเป็นไปได้ใน การนำไปสู่การปฏิบัติ จึงมีมติเห็นชอบ และประกาศใช้เป็นมาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย และระดับประถมศึกษา อนุบาลและประถมสาธิตมหาวิทยาลัยนเรศวร ปีการศึกษา 2564 พร้อม
ลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานมา ณ โอกาส นี้  
 
 
 
 
 ลงชื่อ........................................................ ประธานคณะกรรมกาสถานศึกษา 
     (รองศาสตราจารย์ ดร.ปกรณ์  ประจันบาน)  
 

 
  



56 
 

 

 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)  ประจำปี การศึกษา 2564 

 
 
 


